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IASB veroffentlicht Uberarbeitetes Rahmenkonzept

Der International Accounting Standards
Board (IASB) hat am 29. Méarz 2018 das
Conceptual Framework for Financial
Reporting (Rahmenkonzept 2018) verof-
fentlicht, das auf den im Jahr 2015 her-
ausgegebenen gleichnamigen Entwurf
ED/2015/3 zurlckgeht. Damit liegt nach
jahrelanger Projektarbeit nun ein Uberar-
beitetes und erganztes Rahmenkonzept
vor.

Der Board und das IFRS Interpretations
Committee werden das Rahmenkonzept
2018 unmittelbar nach Veroffentlichung
im Rahmen ihrer Tatigkeit anwenden -
insofern gibt es im Dokument selbst
keinen festgelegten Erstanwendungs-
zeitpunkt und auch keine Ubergangsvor-
schriften.

Fur die meisten Abschlussersteller werden
sich keine unmittelbaren Auswirkun-

gen ergeben, da die Anderungen des
Rahmenkonzepts nicht automatisch zu
Anderungen in bestehenden Standards
fUhren. Anwendungsfalle kénnen jedoch
bei Regelungsltcken auftreten. Da es sich
beim Rahmenkonzept nicht um einen
Standard oder eine Interpretation handelt,
ist eine Ubernahme in europaisches Recht
(Endorsement) nicht vorgesehen.

Zeitgleich mit dem Rahmenkonzept 2018
hat der IASB einen Anderungsstandard
herausgegeben, fUr den der Entwurf
ED/2015/4 Amendments to References
to the Conceptual Framework in IFRS
Standards die Grundlage war. Die dort
enthaltenen Anpassungen waren infolge
der Uberarbeitung des Rahmenkonzepts
erforderlich geworden, da in zahlreichen
Standards und anderen Verlautbarungen

des IASB Zitate aus dem Rahmenkonzept
bzw. Verweise darauf enthalten sind.
Neben diesen, zT. redaktionellen Ande-
rungen sind im Anderungsstandard insbe-
sondere Klarstellungen enthalten, welche
Fassung des Rahmenkonzepts im Einzel-
fall anzuwenden ist. Anwender mussen
folglich je nach Regelungsgegenstand das
Rahmenkonzept in den Fassungen von
2001, 2010 oder 2018 beachten. Soweit
erforderlich, ist ein Erstanwendungs-
zeitpunkt fur die Anderungen enthalten,
welcher einheitlich auf Geschaftsjahre
festgesetzt ist, die am oder nach dem

1. Januar 2020 beginnen. Eine vorzeitige
Anwendung ist - vorbehaltlich einer Uber-
nahme in europaisches Recht - zuldssig,
soweit dies fur samtliche Anderungen
dieses Standards erfolgt. Sofern von
einer vorzeitigen Anwendung Gebrauch
gemacht wird, ist dies im Anhang offenzu-
legen.
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Die Eckpunkte des iiberarbeiteten Rahmenkonzepts im Uberblick

Beim Rahmenkonzept 2018 handelt es sich um eine Uberarbeitung des bisheri-
gen Rahmenkonzepts, die z.T. recht umfangreiche Erganzungen, Klarstellungen
und Aktualisierungen umfasst. Die Uberarbeitung ist indes nicht grundlegen-
der Natur, was vom IASB auch nicht beabsichtigt war.

Zeitgleich hat der IASB in diversen Standards und seinen sonstigen Verlaut-
barungen eine Aktualisierung der dort enthaltenen Zitate und Querverweise
vorgenommen. Dabei werden die bisherigen beiden noch relevanten Versio-
nen des Rahmenkonzepts aus den Jahren 2001 und 2010 zwar Uberwiegend,
aber nicht uneingeschrankt durch das Rahmenkonzept 2018 ersetzt, und es
wird folglich klargestellt, welche Version des Rahmenkonzepts im konkreten
Fall zukunftig zur Anwendung kommen soll.

Das Rahmenkonzept 2018 enthalt acht Kapitel:

- Kapitel 1 und 2, Die Zielsetzung einer Rechnungslegung fiir aligemeine Zwecke”
und ,Qualitative Merkmale entscheidungsntitzlicher Finanzinformationen”
Diese beiden aus der Fassung des Rahmenkonzepts von 2010 Gbernom-
menen Kapitel sind teilweise angepasst worden. Insbesondere hat der
IASB Klarstellungen zur Verantwortlichkeit der Unternehmensleitung, zur
MaBgeblichkeit des wirtschaftlichen Gehalts und zum Vorsichtsprinzip
(wieder-)aufgenommen.

- Kapitel 3 ,Abschliisse und Berichtseinheit”

Es werden die Zielsetzung von Abschlissen beschrieben und erstmalig eine
Abgrenzung der Berichtseinheit vorgenommen.

- Kapitel 4, Die Bestandteile des Abschlusses”

Der IASB nimmt Klarstellungen bei den Definitionen fur Vermogenswerte
und Schulden vor und unterlegt diese mit umfangreichen Leitlinien. Konzep-
tionell neu sind die Abkehr von Wahrscheinlichkeitsuberlegungen hinsicht-
lich eines Nutzenzu- oder -abflusses, die Fokussierung auf Rechte und die
Verwendung des Beherrschungsbegriffs bei der Vermdgenswertdefinition.
Konkretisiert wurde zudem die Auslegung des Kriteriums der Entziehbarkeit
beim Begriff Verpflichtung.

Kapitel 5 ,,Ansatz und Ausbuchung”

Im Hinblick auf den Ansatz stellt der IASB klar, dass im Abschluss nur
Elemente erfasst werden sollen, welche die Definition eines Elements des
Abschlusses erfullen und entscheidungsnitzliche Informationen vermitteln.
Einschrankungen bestehen hinsichtlich Kosten-Nutzen-Uberlegungen. Die
Ausbuchungsvorschriften sollen zu einer wirklichkeitsgetreuen Darstel-
lung etwaiger zurlickbehaltener Vermégenswerte und Schulden sowie der
Anderungen in den Vermégenswerten und Schulden des Unternehmens
fuhren.

Kapitel 6 ,Bewertung”

Der IASB erlautert die verschiedenen Bewertungsmafstabe und die bei
deren Auswahl zu berlcksichtigenden Faktoren. Als neuer Bewertungsmalf3-
stab wird in das Rahmenkonzept die Bewertung zu gegenwartigen Kosten
aufgenommen.
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- Kapitel 7 ,Darstellung und Angaben”
Der IASB fuhrt erstmalig Konzepte ein, die beschreiben, wie Informati-
onen in Abschlissen darzustellen und anzugeben sind. Des Weiteren sind
Leitlinien bzgl. der Erfassung von Ertrag und Aufwand im Gewinn oder
Verlust oder im sonstigen Ergebnis einschlieBlich spaterer Umgliederungen

enthalten.
- Kapitel 8 ,Kapital- und Kapitalerhaltungskonzepte”

Im Wesentlichen unverandert aus dem Rahmenkonzept 2010 tbernommen.
- Anhang: Definitionen

Hier sind wesentliche Definitionen und begriffliche Erlauterungen enthalten.

Hintergrund

Nur wenigen Verlautbarungen des IASB bzw. seiner Vorgangerorganisation, des Interna-
tional Accounting Standards Committee (IASC), war eine so bestandige Verweildauer im
IFRS-Regelwerk vergonnt wie dem bisherigen Rahmenkonzept. So wie 1989 verabschie-
det, war es Uber einen Zeitraum von fast drei Jahrzehnten in weiten Teilen unverandert
geblieben. 2004 hatten IASB und FASB zwar ein Gemeinschaftsprojekt zur Uberarbei-
tung ihrer Rahmenkonzepte initiiert, welches jedoch im Jahr 2010 einstweilig zurtckge-
stellt wurde. Bis dahin war lediglich eine von acht Phasen, die Phase A ,Zielsetzung und
qualitative Eigenschaften”, abgeschlossen, was im September 2010 zur Einflgung zweier
Kapitel in das bestehende Rahmenkonzept flhrte. Zum einen war dies Kapitel 1, Die
Zielsetzung der Rechnungslegung fur allgemeine Zwecke” und zum anderen Kapitel 3
,Qualitative Merkmale entscheidungsnutzlicher Finanzinformationen”. Zu Phase D
,Berichtseinheit” wurden ein Diskussionspapier und ein Entwurf veréffentlicht, eine end-
glltige Ausarbeitung aber nicht mehr beendet. Zu den Phasen B ,Elemente und Ansatz”
und C ,Bewertung" fuhrten die Boards zahlreiche Diskussionen, ohne dass hieraus die
Verdffentlichung eines Konsultationsdokuments resultierte. Die Ubrigen Phasen blieben
weitgehend unbearbeitet.

Als Ergebnis der Agendakonsultation 2011 nahm der IASB die Arbeiten im Jahr 2012
ohne den FASB wieder auf und verdffentlichte im Juli 2013 ein Diskussionspapier, dem im
Mai 2015 der Entwurf ED/2015/3 Conceptual Framework for Financial Reporting fur
ein Uberarbeitetes Rahmenkonzept der Finanzberichterstattung folgte. Im nun vorlie-
genden Rahmenkonzept 2018 wurden bislang nicht bertcksichtigte Aspekte erganzt
sowie andere Aspekte klargestellt und aktualisiert. Dies erfolgte allerdings nur in einem
begrenzten Umfang, da wesentliche Themengebiete wie bspw. Equity-Methode, Fremd-
wahrungsumrechnung oder Neubewertung bei Hochinflation nicht aufgegriffen wurden.
Auch ist die Abgrenzung von Eigen- und Fremdkapital unbearbeitet geblieben, da dies
Gegenstand eines gesonderten, gegenwartig noch nicht abgeschlossenen Forschungs-
projekts ist. Zwar ist das Rahmenkonzept somit nicht grundlegend Uberarbeitet worden;
es enthalt aber in einzelnen Kapiteln umfangreichere und detailliertere Regelungen, als
dies bislang der Fall war. Eine weitere Uberarbeitung des Rahmenkonzepts - dann unter
Einbeziehung der bislang nicht bertcksichtigten Themen - ist vom IASB zundchst nicht
geplant. Vielmehr sollen diese Themen aufgegriffen werden, wenn diesbeziglich ausrei-
chende Ergebnisse aus den einzelnen Forschungsprojekten vorliegen. Erst im Nachgang
wirde es demnach ggf. zu einer Anpassung des Rahmenkonzepts kommen.



IFRS fokussiert

Abb. 1 - Wesentliche Meilensteine des IASB-Projekts zum Rahmenkonzept

Gemeinsames Wiederaufnahme Veroffentlichung
IASC- FASB-/IASB- Projekt durch Entwurf
Rahmenkonzept Projekt den IASB ED/2015/3

Ubernahme des - Projektpause Veroffentlichung Veroffentlichung des
IASC-Rahmenkonzepts - Veroffentlichung Diskussionspapier Uberarbeiteten Rahmen-

durch den IASB der Kapitel DP/2013/1 konzepts sowie der
zu Phase A Anpassungen bezuglich
der Referenzen auf das

Rahmenkonzept

Das Rahmenkonzept 2018 gliedert sich in eine EinfUhrung, acht Kapitel sowie einen
Anhang. Dabei regeln die ersten beiden Kapitel die Zielsetzung einer Rechnungslegung
fur allgemeine Zwecke (,general purpose financial reporting”) sowie die qualitativen
Merkmale entscheidungsnttzlicher Finanzinformationen und die Kapitel 3 bis 8 speziell
die Bereitstellung von Informationen in Abschltssen fur allgemeine Zwecke (,general
purpose financial statements”). Die wesentlichen Inhalte der einzelnen Abschnitte
werden nachfolgend skizziert, wobei der Fokus auf die Anderungen im Vergleich zur
bisherigen Fassung des Rahmenkonzepts gelegt wird.

Die wesentlichen Anderungen des iiberarbeiteten Rahmenkonzepts
Einfuhrung

Den acht Kapiteln vorangestellt ist eine kurze Einfuhrung, die den Zweck des Rahmen-
konzepts erldutert sowie dessen Rang innerhalb der Hierarchie von IASB-Verlautba-
rungen darstellt. Den Zweck des Rahmenkonzepts hat der IASB auf drei wesentliche
Hauptaspekte gestrafft. Demnach dient es zur Unterstitzung

1. des IASB bei der Entwicklung neuer Standards auf Basis einheitlicher Konzepte,

2. der Abschlussersteller bei der Entwicklung von Rechnungslegungsmethoden, wenn
die bilanzielle Behandlung eines bestimmten Geschaftsvorfalls oder Ereignisses nicht
durch einen Standard geregelt ist oder ein Bilanzierungswahlrecht vorliegt, und

3. samtlicher Parteien beim Verstandnis und bei der Interpretation der Standards.

Unverdndert sieht der Board den Stellenwert des Rahmenkonzepts: Es handelt sich
hierbei nicht um einen Standard und geht weder einer bestimmten Vorschrift in einem
Standard noch einem Standard selbst im Rang vor. Mit anderen Worten: Das Rahmen-
konzept kann nicht als Begrindung fur eine Abweichung von einer konkreten Regelung in
einem Standard herangezogen werden.
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Abb. 2 - Aufbau und Inhalt des IASB-Rahmenkonzepts

Status und Zweck

Zielsetzung Qualitative Merkmale Abschliisse Bestandteile

- Abschlisse

- EinfUhrung

- Zielsetzung, Entscheidungs-
nutzlichkeit und informa-
torische Grenzen der
Rechnungslegung

- Informationen Uber die
wirtschaftlichen Ressourcen
und Anspruche gegen das
Unternehmen sowie
Veranderungen davon

+ Informationen Uber die
Verwendung der wirtschaft-

lichen Ressourcen des Unter-

nehmens

Ansatz und Ausbuchung

+ Ansatzprozess
+ Ansatzkriterien
+ Ausbuchung

- EinfUhrung
- Qualitative Merkmale

entscheidungsnutzlicher
Finanzinformationen

+ Kosten-Nutzen-Verhéltnis

Bewertung

+ EinfUhrung
- Bewertungsmalistabe
+ Aus bestimmten Bewertungs-

malistaben resultierende
Informationen

- Bei der Auswahl eines Bewer-

- Berichtseinheit

Darstellung und Angaben

- Darstellung und Angaben als

Kommunikationsinstrumente

+ Ziele und Prinzipien von

Darstellung und Angaben

- Klassifizierung

- Einfuhrung

- Definition eines Vermogens-
werts

- Definition einer Schuld

- Vermogenswerte und
Schulden

- Definition von Eigenkapital
- Definition von Ertrag und
Aufwand

Kapital- und

Kapitalerhaltungskonzepte

- Kapitalkonzepte

+ Kapitalerhaltungskonzepte
und Gewinnermittiung

+ Anpassungen der
Kapitalerhaltung

- Zusammenfassung
tungsmalistabs zu beruck-
sichtigende Faktoren

+ Bewertung von Eigenkapital

+ Zahlungsstrombasierte
Bewertungstechniken

Anhang - Definitionen

Kapitel 1 - Die Zielsetzung einer Rechnungslegung fur aligemeine Zwecke

Dies ist das erste der beiden Kapitel, die im Rahmen des gemeinsam mit dem FASB
betriebenen Projekts im Jahr 2010 abgeschlossen und daher vom IASB keiner grundle-
genden Uberpriifung mehr unterzogen wurden. Das Kapitel enthalt Ausfihrungen zu
folgenden Themen:

* Zielsetzung, Entscheidungsnutzlichkeit und informatorische Grenzen der Rechnungs-
legung

* Informationen Uber die wirtschaftlichen Ressourcen und Anspriche gegen das Unter-
nehmen sowie Veranderungen davon

¢ Informationen Uber die Verwendung der wirtschaftlichen Ressourcen des Unterneh-
mens
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Im Zuge der Uberarbeitung des Rahmenkonzepts hatte der IASB zwei Aspekte erneut in

d

1.

ie Diskussion aufgenommen:

Umfang der primaren Abschlussadressaten

2. Verantwortlichkeit der Unternehmensleitung fur den Umgang mit den ihr Uberlassenen

Ressourcen des Unternehmens (,stewardship*)

Hinsichtlich des Umfangs der primdren Abschlussadressaten hat der IASB an der bishe-
rigen Abgrenzung festgehalten, die bestehende und potenzielle Investoren, Kreditgeber
und sonstige Glaubiger umfasst. Fir andere Gruppen mogen fur allgemeine Zwecke
erstellte Abschlisse zwar auch nutzlich sein. Der IASB betont indes, dass entsprechende
AbschlUsse nicht primar auf diese Gruppen (bspw. Regulatoren) gerichtet sind.

Das Thema ,stewardship” hat der Board wieder in das Rahmenkonzept 2018 aufgenom-
men, seine Bedeutung klargestellt und es explizit in die Zielsetzung der Rechnungsle-
gung eingebunden. Damit beabsichtigt der Board, die fur die Allokationsentscheidungen
der Adressaten besonders bedeutsame Bereitstellung von Informationen hinsichtlich
der Verantwortlichkeit der Unternehmensleitung fur den Umgang mit den ihr Uberlasse-
nen Ressourcen des Unternehmens hervorzuheben. Fragen hinsichtlich des Stellenwerts
dieses Konzepts waren aufgekommen, nachdem der Board den Verweis darauf aus dem
Rahmenkonzept 2010 entfernt hatte.

Kapitel 2 - Qualitative Merkmale entscheidungsnitzlicher Finanzinformationen

Abb. 3 - Qualitative Merkmale

Grundlegende qualitative Merkmale

Relevanz

- Informationen sind relevant, wenn sie dazu geeignet sind, sich
auf die Entscheidungen der Adressaten auszuwirken.

- Finanzielle Informationen sind dazu geeignet, sich auf die Ent-
scheidungen der Adressaten auszuwirken, wenn ihr Wert
prognostischer oder bestatigender Natur ist.

- Eine wirklichkeitsgetreue Darstellung muss so weit wie moglich

- Eine wirklichkeitsgetreue Darstellung wird durch den Grad der

Wirklichkeitsgetreue Darstellung

- Informationen mussen in wirklichkeitsgetreuer Weise darge-

stellt werden, sodass ihre Substanz erkennbar wird.

vollstandig, neutral und fehlerfrei sein.

Bewertungsunsicherheit beeinflusst.

Konkretisierende qualitative Merkmale

Vergleichbarkeit Nachpriifbarkeit

Verstandlichkeit

Diese vier qualitativen Merkmale konkretisieren und verbessern zwar die Entscheidungsnutzlichkeit von Informationen,
sie kdnnen aus nicht entscheidungsnutzlichen Informationen aber keine entscheidungsnutzlichen Informationen machen.

Kosten-Nutzen-Verhaltnis

o

Der Nutzen der Zurverflgungstellung von Informationen muss die Kosten rechtfertigen, die mit der Zurverfugungstellung und

Nutzung der Informationen einhergehen.
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In diesem Kapitel werden die qualitativen Merkmale entscheidungsnitzlicher Finanz-
informationen erldutert, welche sich einerseits in die grundlegenden qualitativen Merk-
male (Relevanz und wirklichkeitsgetreue Darstellung) und andererseits die konkretisie-
renden qualitativen Merkmale (Vergleichbarkeit, Nachprtfbarkeit, Zeitndhe, Verstand-
lichkeit) unterteilen. Auch dieses aus 2010 stammende Kapitel (vormals Kapitel 3) wurde
nur partiell einer Uberarbeitung unterzogen. Der IASB befasste sich hierbei mit den
Themen:

1. Wesentlichkeit (,materiality”)

2. Verlasslichkeit und Bewertungsunsicherheiten (,reliability and measurement uncer-
tainties”)

3. Mafgeblichkeit des wirtschaftlichen Gehalts (,substance over form”)

Vorsicht (,prudence”)

5. Wechselwirkung von Relevanz (,relevance”) und wirklichkeitsgetreuer Darstellung
(,faithful representation”)

&

Bzgl. des Konzepts der Wesentlichkeit wurde ohne weitere inhaltliche Anderung klarge-
stellt, dass bei dessen Einschatzung der Fokus ausschlief3lich auf die Informationsbedurf-
nisse der primaren Adressaten zu legen ist.

Nach erneuter Diskussion der Begriffe ,Verlasslichkeit” und ,wirklichkeitsgetreue Darstel-
lung” entschied der Board, im Hinblick auf die Bezeichnung der grundlegenden qualita-
tiven Merkmale am Begriff der wirklichkeitsgetreuen Darstellung festzuhalten. In diesem
Kontext wurde auch nochmals betont, dass Bewertungsunsicherheiten Auswirkungen
auf die wirklichkeitsgetreue Darstellung haben kdnnen. Dieser Zusammenhang war nach
Ansicht des IASB im Rahmenkonzept 2010 nur unzureichend verdeutlicht. Zudem findet
sich auch der Grundsatz der Mal3geblichkeit des wirtschaftlichen Gehalts vor der recht-
lichen Form als Aspekt der wirklichkeitsgetreuen Darstellung im Rahmenkonzept 2018
wieder, nachdem dieser 2010 gestrichen worden war.

Ebenso wurde der 2010 vorgenommene Ausschluss des Grundsatzes der Vorsichti.Z.m.
dem Merkmal ,Neutralitat” (,neutrality”) im Rahmenkonzept 2018 rickgangig gemacht.
Neben der Neutralitat gelten die Vollstandigkeit und die Fehlerfreiheit als Merkmale der
wirklichkeitsgetreuen Darstellung. Die Wiederaufnahme geht mit der Klarstellung einher,
dass mit ,Vorsicht” die Beachtung von Sorgfalt (,caution”) bei Ermessensentscheidungen
unter Unsicherheit gemeint ist.

Beobachtung

Der IASB betont, dass Vorsicht nicht gleichbedeutend mit einer asymmetri-
schen bilanziellen Behandlung von Vermdégenswerten und Ertragen einerseits
sowie Schulden und Aufwendungen andererseits ist. Somit entspricht es
nicht dem im Rahmenkonzept niedergelegten Verstandnis von Vorsicht, dass

flr den Ansatz von Vermogenswerten bzw. Ertragen hohere Anforderungen
erfullt werden mussen als fur den Ansatz von Schulden bzw. Aufwendungen.
Gleichwohl kénnen in einzelnen Standards derartige asymmetrische Regelun-
gen enthalten sein, wenn hierdurch die grundlegenden qualitativen Merkmale
besser erfullt werden kénnen.

Klarstellung des
Vorsichtsgedankens
.S.Vv. Sorgfalt



IFRS fokussiert

Kapitel 3 - Abschliisse und Berichtseinheit

Die weiteren Kapitel regeln die Bereitstellung von Informationen in AbschlUssen fur allge-
meine Zwecke als Unterform von Finanzberichten (Kapitel 1 und 2). Kapitel 3 geht auf die
Zielsetzung und den Umfang von AbschlUssen, die Berichtsperiode, die einzunehmende

Perspektive bei der Erstellung von Abschlissen sowie die Annahme der Unternehmens-

fortfUhrung ein und nimmt die Abgrenzung der Berichtseinheit vor.

Abschlisse (,,financial statements”)

Die Zielsetzung von Abschlissen ist die Bereitstellung von entscheidungsnutzlichen
Informationen fur die Abschlussadressaten Uber Vermogenswerte, Schulden, Eigen-
kapital sowie Ertrage und Aufwendungen eines Unternehmens, um zukinftige Netto-
zahlungsmittelzuflUsse (,net cash inflows”) des Unternehmens prognostizieren sowie
den verantwortungsvollen Umgang der Unternehmensleitung mit den wirtschaftlichen
Ressourcen des Unternehmens beurteilen zu kénnen.

Es wird ausgefuhrt, dass AbschlUsse flr einen bestimmten Zeitraum unter Angabe von
Vergleichs- und ggf. vorausschauenden Informationen sowie solchen Uber Ereignisse
nach dem Bilanzstichtag aufzustellen sind. Zudem sind sie aus Sicht des Unternehmens
als Ganzes aufzustellen und nicht aus Sicht einzelner Gruppen von Investoren, Kapitalge-
bern oder sonstigen Glaubigern.

Unverandert ist die Annahme der Unternehmensfortfihrung (,going concern”) der
Abschlusserstellung zugrunde zu legen, wenn nicht tatsachliche oder rechtliche
Umstande dem entgegenstehen.

Die Berichtseinheit (,,reporting entity”)

Als neuer Aspekt ist die Abgrenzung der Berichtseinheit ins Rahmenkonzept aufgenom-
men worden. Unter Berichtseinheit ist das berichtende Unternehmen zu verstehen,
welches freiwillig oder verpflichtend einen Abschluss aufstellt. Dabei kann es sich um ein
einzelnes Unternehmen, um einen Teil eines Unternehmens oder um eine Gruppe von
mehreren Unternehmen handeln. Da die Berichtseinheit nicht zwingend an die rechtli-
che Einheit gebunden ist, sind in Einzelfallen Abgrenzungsschwierigkeiten nicht ausge-
schlossen.

Je nach Konstellation kann es sich beim Abschluss der Berichtseinheit bspw. um einen
Konzernabschluss, einen nicht konsolidierten Abschluss (,unconsolidated financial state-
ments”) oder einen kombinierten Abschluss (,combined financial statements”) handeln.
Der IASB macht deutlich, dass ein Konzernabschluss im Vergleich zu den anderen
Formen als entscheidungsnutzlicher anzusehen ist.

Beobachtung
Im Rahmenkonzept 2018 werden kombinierte Abschlisse als Abschlisse
von zwei oder mehr Unternehmen ohne Mutter-Tochter-Verhaltnis bezeich-

net. Ausfihrungen dazu, wann und wie solche Abschlisse aufzustellen sind,
enthalt das Rahmenkonzept nicht. Diese Diskussion plant der Board, zu einem
spateren Zeitpunkt bei entsprechenden Projekten aufzugreifen.
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Kapitel 4 - Die Bestandteile des Abschlusses

In diesem Kapitel werden die Bestandteile des Abschlusses (,elements of financial state-
ments”) definiert. Hierzu gehdren Vermogenswerte (,assets"), Schulden (,liabilities”) und
Eigenkapital (,equity”) sowie Ertrage (,income”) und Aufwendungen (,expenses”). Zu

JWirtschaftliche
Ressource” als
Definitionsmerkmal

Beginn des Kapitels ist eine tabellarische Ubersicht zu den neuen Definitionen enthalten.
Zudem wurden neue Abschnitte mit Ausfihrungen zur Bilanzierungseinheit (,unit of
account”), zu schwebenden Geschaften (,executory contracts”) und zum Gehalt ver-
traglicher Rechte und Verpflichtungen (,substance of contractual rights and contractual
obligations") aufgenommen.

Die Definitionen von Vermogenswert und Schuld sind nunmehr klarer gefasst und durch
weiterfUhrende Leitlinien unterlegt. Als strukturelle Hauptanderung bezeichnet der
Board die gesonderte Definition des Begriffs ,wirtschaftliche Ressource”. Damit ist ein
Recht gemeint, das das Potenzial aufweist, wirtschaftlichen Nutzen zu erzeugen. Mit der
Neudefinition und der Aufnahme dieses Begriffs in die Definitionen von Vermogenswert
und Schuld verfolgt der IASB das Ziel, den in der Vergangenheit aufgetretenen Anwen-
dungsschwierigkeiten mit den Begriffen ,Nutzenzufluss” und ,Ressource” zu begegnen,
die bislang in den Definitionen enthalten waren.

Definition von Vermégenswert, Schuld und Eigenkapital

Abb. 4 - Ubersicht Definitionen von Vermégenswert, Schuld und Eigenkapital

Vermogenswert

Schuld

Eigenkapital

_ Bisherige Definition

Ein Vermogenwert ist eine in der Verflgungsmacht
des Unternehmens stehende Ressource, die ein
Ergebnis von Ereignissen der Vergangenheit darstellt
und von der erwartet wird, dass dem Unternehmen
aus ihr kiinftiger wirtschaftlicher Nutzen zuflief3t.

Eine Schuld ist eine gegenwartige Verpflichtung des
Unternehmens, die aus Ereignissen der Vergangenheit
entsteht und deren Erfullung fir das Unternehmen
erwartungsgemal’ mit einem Abfluss von Ressourcen
mit wirtschaftlichem Nutzen verbunden ist.

Eingenkapital ist der Residualanspruch an den
Vermogenswerten des Unternehmens nach Abzug
aller seiner Schulden.

Definition gemal Rahmenkonzept 2018

Ein Vermogenwert ist eine gegenwartige wirtschaftliche
Ressource, die vom Unternehmen als Ergebnis von
Ereignissen der Vergangenheit kontrolliert wird.

Eine wirtschaftliche Ressource ist ein Recht, das das
Potenzial aufweist, wirtschaftlichen Nutzen zu erzeugen.

Eine Schuld ist eine gegenwartige Verpflichtung des
Unternehmens, eine wirtschaftliche Ressource als
Ergebnis von Ereignissen der Vergangenheit zu
Ubertragen.

[unverandert]
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Abkehr von Wahrscheinlichkeitsuberlegungen in den Definitionen von Vermé-
genswert und Schuld

Im Rahmenkonzept 2018 wurde die bisherige Konzeption des erwarteten Zu- bzw. Konze ptionel |€
Abflusses wirtschaftlichen Nutzens durch das Konzept ,Potenzial zur Generierung "
wirtschaftlichen Nutzens” (bzw. bei Schulden ,Potenzial, zur Ubertragung einer wirt- Anderu ﬂg ersetzt

schaftlichen Ressource verpflichtet zu sein”) ersetzt. Damit haben Erwartungshaltungen Frwartu ngsha |tU ngen
Uber den Nutzenzu- oder -abfluss keine definitorische Bedeutung mehr. Der Aspekt .

des wirtschaftlichen Nutzens ist vielmehr derart einzuordnen, dass er als bereits in der u ber Nutzenzu-/-a bﬂ uss
wirtschaftlichen Ressource bestehend anzusehen ist. Die Abkehr von Erwartungen und

Wahrscheinlichkeitstberlegungen in den Definitionen begrindet der Board u.a. damit,

dass dies in der Vergangenheit zu fraglichen Beurteilungen des Vorliegens von Vermo-

genswerten und Schulden fuhrte (z.B. bei geschriebenen Optionen, die aus dem Geld

sind, Versicherungsvertragen und Eventualschulden). Uberdies sieht der Board derar-

tige Wahrscheinlichkeitsiberlegungen besser bei Entscheidungen Gber den konkreten

Ansatz aufgehoben als in den Definitionen.

Fokus auf Rechten

Mit der Neufassung der Vermogenswertdefinition stellt der IASB auf das Vorliegen eines
Rechts bzw. eines Bundels von Rechten ab. Dies soll durch den Austausch der Begriffe
,Ressource” gegen ,wirtschaftliche Ressource” verdeutlicht werden, dem die Idee
zugrunde liegt, dass als wirtschaftliche Ressource nicht etwa das physische Objekt, z.B.
die Sachanlage, zu verstehen ist, sondern vielmehr ein Recht oder Blindel von Rechten
daran.

Rechte, die wirtschaftliche Ressourcen begrinden, kdnnen vielfaltig ausgestaltet sein. Sie
konnen vertraglich, gesetzlich oder in dhnlicher Form festgelegt sein, sie kdnnen sich aus
der faktischen Verpflichtung eines Dritten ergeben oder aus dem rechtlichen Eigentum
an materiellen Gegenstanden entstehen. Je nachdem kann der Umfang der bestehen-
den Rechte variieren. Beispielhaft ist im Rahmenkonzept aufgelistet, welche moglichen
Rechte aus dem rechtlichen Eigentum an einem materiellen Gegenstand resultieren (z.B.
das Recht, den Gegenstand zu nutzen, ihn selbst oder Rechte daran zu verkaufen oder
zu verpfanden).

Beherrschung einer wirtschaftlichen Ressource

Bei der Definition von Vermogenswert wird darauf abgestellt, dass die wirtschaftliche
Ressource durch das Unternehmen beherrscht wird. Den hier verwendeten Beherr-
schungsbegriff hat der Board in Anlehnung an die Definitionen in IFRS 15 Erlose aus
Vertragen mit Kunden und IFRS 10 Konzernabschliisse entwickelt, welche zwar nicht
deckungsgleich sind, aber auf der gleichen Grundkonzeption basieren. Mal3geblich sind
danach die gegenwartige Moglichkeit, die Verwendung der Ressource zu bestimmen, und
der Erhalt des wirtschaftlichen Nutzens daraus.

Verpflichtung und gegenwartige Verpflichtung

Unverandert wird bei der Definition von Schulden auf das Vorliegen einer gegenwartigen
Verpflichtung als Ergebnis aus Ereignissen der Vergangenheit abgestellt. Der IASB hat
jedoch Klarstellungen bei der Auslegung vorgenommen.

Zur Konkretisierung des Begriffs ,Verpflichtung” wird im Rahmenkonzept 2018 das Krite- Ma Bgeb“Ch keit der

rium der Entziehbarkeit herangezogen (,no practical ability to avoid”). Dieses Kriterium . .
ist in den bestehenden Standards zwar nicht unbekannt; es wird jedoch nicht einheit- konkreten Entziehbarkeit
lich ausgelegt. Der IASB stellt klar, dass es ihm nicht auf die theoretische Moglichkeit

ankomme, sich einer Verpflichtung entziehen zu kdnnen, etwa durch die hypothetische
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Moglichkeit der Unternehmensaufgabe, sondern vielmehr auf realitdtsnahe Alternativen.
In Analogie zur Annahme der Unternehmensfortfiihrung bei der Abschlusserstellung
lehnt er insoweit die Liquidation des Unternehmens oder die Gesché&ftsaufgabe als rea-
listische MalRnahme zur moglichen Entziehbarkeit grundsatzlich ab. MaRgeblich ist somit
nicht eine abstrakte, sondern die konkrete Entziehbarkeit.

Uberlegungen zu Féllen, bei denen dem Grunde nach unsicher ist, ob Gberhaupt eine
Verpflichtung besteht (wie etwa bei Rechtsstreitigkeiten), hat der IASB auf den im
Kapitel 5 thematisierten Ansatz von Schulden verlagert.

Des Weiteren hat der IASB Klarstellungen zum Vorliegen einer gegenwartigen Verpflich-
tung vorgenommen. Hierbei kommt es auf eine Zuordnung der Verpflichtung zum bereits
erhaltenen wirtschaftlichen Nutzen (z.B. Zahlungsverpflichtung aufgrund erhaltener
Lieferung) oder zur getdtigten Handlung (z.B. Verschmutzung der Umwelt) an und auf die
infolgedessen vorzunehmende Ubertragung wirtschaftlicher Ressourcen, die anderen-
falls nicht erfolgen wirde.

Beobachtung
Fragen zur Abgrenzung von Eigen- und Fremdkapital waren nicht Gegenstand
des Rahmenkonzepts 2018, da der IASB dem laufenden Forschungsprojekt zu

Finanzinstrumenten mit Merkmalen von Eigenkapital (,Financial Instruments
with Characteristics of Equity”) nicht vorgreifen wollte. Erforderlichenfalls wird
der Board das Rahmenkonzept spater anpassen.

Definition von Ertrdgen und Aufwendungen

Der IASB behélt sein bisheriges Verstandnis bei, Ertrége und Aufwendungen als Ande-
rungen von Vermodgenswerten und Schulden zu definieren, und hat nur Anpassungen
dahingehend vorgenommen, die Definitionen in Einklang mit den gednderten Definitio-
nen fur Vermogenswerte und Schulden zu bringen.

Kapitel 5 - Ansatz und Ausbuchung

In diesem Kapitel erlautert der IASB zum einen das Vorgehen hinsichtlich des Ansatzes,
die Ansatzkriterien unter Bezugnahme auf die grundlegenden qualitativen Merkmale
Relevanz und wirklichkeitsgetreue Darstellung sowie damit zusammenhangende Kos-
ten-Nutzen-Uberlegungen. Zum anderen befasst sich der IASB mit der Fragestellung der
Ausbuchung.

Ansatz (,,recognition”)

Den Ansatzprozess beschreibt der IASB als Vorgang zur Erfassung von Posten in der
Bilanz und in der Erfolgsrechnung (,statement of financial performance”), die die
Definition von Vermogenswert, Schuld, Eigenkapital, Ertrag oder Aufwand erfullen. In
diesem Zusammenhang thematisiert der Board auch die korrespondierende Zuordnung
(,matching”) von Aufwand und Ertrag und betont, dass eine solche Zuordnung zwar
haufig bei der Veranderung von Vermogenswerten und Schulden vorkomme, dass dies
aber keine ausdruckliche Zielsetzung des Rahmenkonzepts sei; entscheidend fur den
Ansatz in der Bilanz und in der Erfolgsrechnung sei vielmehr die Erfillung der Definiti-
onskriterien von Vermogenswert, Schuld oder Eigenkapital sowie Ertrag und Aufwand.
Der Begriff ,Erfolgsrechnung” ist im Rahmenkonzept neu fur Bezugnahmen auf die
Gewinn- oder Verlustrechnung und das sonstige Ergebnis eingefuhrt worden.
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Ansatzkriterien (,,recognition criteria”)

Die im bisherigen Rahmenkonzept formulierten Kriterien fur den Ansatz - wahrscheinli- Dominanz der
cher Nutzenzu- oder -abfluss und verlassliche Bewertbarkeit - sind u.a. mangels Objek- L . .
tivierbarkeit nicht ins Rahmenkonzept 2018 Ubernommen worden. Mal3geblich sind Deﬂ ﬂItIOﬂSkrlte rien u ﬂd

nunmehr die Erfullung der Definitionskriterien der Abschlussposten und die Vermittiung Informationsvermittl U ng
von entscheidungsnutzlichen Informationen (Relevanz und wirklichkeitsgetreue Darstel-

lung), womit ein direkter Bezug zu den qualitativen Merkmalen hergestellt wurde. Die

Erflllung der Definitionskriterien ist somit nicht hinreichend fur den Ansatz der entspre-

chenden Posten, sofern hierdurch keine entscheidungsnutzlichen Informationen vermit-

telt werden.

Die Relevanz von Informationen kann bspw. dann eingeschrankt sein, wenn unsicher ist,
ob ein Vermogenswert oder eine Schuld dem Grunde nach besteht (Existenzunsicher-
heit (,existence uncertainty”)) und/oder eine geringe Wahrscheinlichkeit beztglich des
Zu- oder Abflusses wirtschaftlichen Nutzens vorliegt. Zur Beeintrachtigung der wirklich-
keitsgetreuen Darstellung von Informationen durch Bewertungsunsicherheiten (,measu-
rement uncertainty”) fuhrt der Board aus, dass dies nur in begrenzten Ausnahmefallen
zu einem Nichtansatz fuhrt. Unabhangig von der Entscheidung der Ansatzfrage spricht
sich der Board in solchen Fallen fur die Bereitstellung erganzender Informationen bspw.
im Anhang aus.

Darlber hinaus kdnnen Ansatzentscheidungen durch ein Missverhaltnis zwischen dem
Informationsnutzen einerseits und andererseits den Kosten, die einem Unternehmen
fur die Bereitstellung der Informationen entstehen, beeinflusst werden. Der IASB weist
ausdrucklich darauf hin, dass es sich hierbei um sachverhaltsspezifische Ermessensent-
scheidungen handelt.

Beobachtung

Die bestehenden Ansatzkriterien (Wahrscheinlichkeit eines kiinftigen wirt-
schaftlichen Nutzens und verlassliche Bewertung) haben in der Vergangenheit
zu Problemen gefuhrt. Einige Standards (z.B. IFRS 9 Finanzinstrumente)
verwenden das Wahrscheinlichkeitskriterium Gberhaupt nicht, wahrend in

anderen Standards der Begriff ,wahrscheinlich” nicht eindeutig verwendet
wird. Das Kriterium der verlasslichen Bewertung war dagegen oftmals mit der
Bewertungsunsicherheit verknipft. Daher hat der IASB das Wahrscheinlich-
keitskriterium gestrichen und den Aspekt der Bewertung in das Relevanzkrite-
rium integriert.

Hinsichtlich der neuen Ansatzkriterien stellt der Board klar, dass diese nicht die Ansatz-
entscheidungen von Abschlusserstellern betreffen, die sie auf Grundlage von Standards
treffen, die vor dem Rahmenkonzept 2018 veroffentlicht wurden.
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Ausbuchung (,,derecognition”)

Im bisherigen Rahmenkonzept war die Ausbuchung weder definiert noch war beschrie-
ben, wann eine solche zu erfolgen hat. Im Zuge der Uberarbeitung hatte der Board
sowohl den Kontrollansatz (,control approach”) als auch den Chancen-Risiken-Ansatz
(,risks-and-rewards approach”) diskutiert, ohne sich am Ende auf einen dieser Ansdtze
festzulegen. Letztlich hat der Board einen Ansatz ibernommen, der von Unternehmen
verlangt, dass die Ubertragene Komponente ausgebucht wird und etwaig zurtckbehal-
tene Teile weiterhin erfasst bleiben, sodass diese und die Veranderungen an den Ver-
mogenswerten und Schulden wirklichkeitsgetreu dargestellt werden. Fur Falle, in denen
diese beiden Ziele nicht erreicht werden kdénnen, sieht das Rahmenkonzept Alternativen
durch einen geeigneten Ausweis oder erlauternde Angaben vor.

Kapitel 6 - Bewertung

In diesem Kapitel erldutert der Board die verschiedenen Bewertungsmal3stabe und die
damit bereitgestellten Informationen, die zu beachtenden Faktoren bei der Auswahl
einer Bewertungsmethode und in gesonderten Abschnitten die Bewertung von Eigenka-
pital sowie zahlungsstrombasierte Bewertungstechniken. Das Rahmenkonzept enthalt
keine detaillierten Leitlinien darUber, welcher Bewertungsmal3stab im Einzelfall angemes-
sen ist, da dies jeweils von den zugrunde liegenden Tatsachen und Umstanden abhangig
ist. Insoweit distanziert sich der Board auch davon, eine Praferenz flr einen bestimmten
WertmaRstab zum Ausdruck zu bringen.

Im Rahmenkonzept 2018 wird zwischen zwei Kategorien von Bewertungsmal3staben
differenziert:

1. Bewertung zu historischen Anschaffungskosten (,historical cost”)
2. Bewertung zum Gegenwartswert (,current value")

Unter dem Gegenwartswert subsumiert der Board die Bewertung zum beizulegenden
Zeitwert (,fair value”), zum Nutzungswert (,value in use”) fur Vermogenswerte bzw.
zum Erfullungsbetrag (,fulfilment value) fir Schulden sowie zu gegenwartigen Kosten
(,current cost”).

Die Bewertung zum beizulegenden Zeitwert ist dabei an IFRS 13 Bewertung zum bei-
zulegenden Zeitwert und die Bewertung zum Nutzungswert bzw. Erflllungsbetrag an
IAS 36 Wertminderung von Vermdgenswerten angelehnt. Weniger gebrauchlich in den
IFRS ist bislang die Bewertung zu gegenwartigen Kosten. Der Board hat sich dennoch fur
die Aufnahme dieses Bewertungsmal3stabs entschieden, da seine Verwendung in der
Fachliteratur zahlreiche Beflrworter habe und er deshalb zumindest im Rahmenkon-
zept enthalten sein sollte. Definiert sind gegenwartige Kosten eines Vermogenswerts als
Kosten fur einen gleichwertigen Vermogenswert, die sich aus dem Betrag der Gegen-
leistung ergeben, die zum Bewertungsstichtag erbracht werden musste (zzgl. etwaiger
Transaktionskosten). Mit den gegenwartigen Kosten sind somit letztlich Wiederbeschaf-
fungskosten gemeint. FUr Schulden soll dies analog gelten (erhaltene Gegenleistung fur
eine gleichwertige Schuld abzgl. Transaktionskosten). Wahrend beizulegender Zeitwert,
Nutzungswert und Erflullungsbetrag Abgangswerte (,exit values”) darstellen, spiegeln die
gegenwartigen Kosten einen Zugangswert zu den Bedingungen zum Bewertungsstichtag
wider.

Bewertung zu
gegenwartigen
Kosten als weiterer
Bewertungsmalistab
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Der IASB hat ausfuhrliche Anmerkungen in das Rahmenkonzept aufgenommen, welche
Bedeutung die grundlegenden und konkretisierenden qualitativen Merkmale fur die
Auswahl eines sachgerechten Bewertungsmaf3stabs haben, ohne jedoch eine Rang-
ordnung festzulegen. Eine solche Rangordnung lehnt der Board ausdrucklich ab, da

die relative Bedeutung der Merkmale vom jeweiligen Sachverhalt abhdange und vielfach
verschiedene Aspekte zu berucksichtigen seien. Der Board macht auch deutlich, dass
Bewertungsunsicherheiten einer wirklichkeitsgetreuen Darstellung nicht entgegenstin-
den.

Das Eigenkapital als Saldo der Buchwerte aller angesetzten Vermogenswerte und
Schulden wird nicht bewertet und stellt somit einen Residualwert dar. Gleichwoh! raumt
das Rahmenkonzept die grundsatzliche Moglichkeit ein, dass einzelne Eigenkapitalklas-
sen (bspw. Stammaktien und Vorzugsaktien) oder einzelne Bestandteile des Eigenka-
pitals (bspw. einzelne Rucklagen) direkt bewertet werden. Da es sich beim Eigenkapital
aber letztlich um einen Residualwert handelt, ist es zwingend erforderlich, dass zumin-
dest eine Eigenkapitalklasse bzw. eine Eigenkapitalgruppe keiner direkten Bewertung
unterliegt.

Kapitel 7 - Darstellung und Angaben

Dieses Kapitel enthalt Ausfihrungen zur Bedeutung von Darstellung und Angaben als
Kommunikationsinstrument, zu den Zielen und Prinzipien von Darstellung und Angaben
sowie zur Klassifizierung und Zusammenfassung von Bilanz-, Ertrags- und Aufwandspos-
ten.

Der Board fuhrt erstmalig Konzepte ein, die beschreiben, wie Informationen in AbschlUs-
sen darzustellen und offenzulegen sind. Diese sollen dem Board bei der Entwicklung
von Vorschriften in Standards und den Unternehmen bei der Informationsbereitstellung
behilflich sein. WeiterfUhrende, ebenfalls neu aufgenommene Leitlinien sollen dem
Board dazu dienen, Entscheidungen bzgl. der Erfassung von Ertrag und Aufwand in der
Gewinn- oder Verlustrechnung oder im sonstigen Ergebnis einschliel3lich einer spateren
Umgliederung (,recycling”) zu treffen.

Hierzu hat der IASB klargestellt, dass die Darstellung von Gewinn und Verlust die primare
Informationsquelle Uber die Ertragskraft eines Unternehmens in der jeweiligen Periode
ist. Insoweit ist die Erfassung von Ertragen und Aufwendungen in der Gewinn- und Ver-
lustrechnung die Regel, wohingegen die Erfassung im sonstigen Ergebnis die Ausnahme
darstellt. Von dieser Ausnahmeregelung kann der Board bei der Entwicklung von Stan-
dards Gebrauch machen, wenn dies zu relevanteren oder wirklichkeitsgetreueren Infor-
mationen Uber die Ertragslage der Periode flhrt. Bzgl. der Umgliederung der im sons-
tigen Ergebnis erfassten Ergebnisbestandteile stellt der Board analoge Uberlegungen
an. Grundsatzlich ist eine Umgliederung vom sonstigen Ergebnis in die Darstellung von
Gewinn oder Verlust in der Periode vorzunehmen, in der dies zu relevanteren oder wirk-
lichkeitsgetreueren Informationen Uber die Ertragslage fuhrt. Ist ein solcher Zeitpunkt
nicht eindeutig identifizierbar, kann der Board von einer Umgliederung absehen. Obwohl
der Board zu verstehen gibt, dass es sich auch im neuen Rahmenkonzept nicht um eine
robuste, konzeptionelle Definition von Gewinn oder Verlust oder sonstigem Ergebnis
handele und auch eine Auflistung samtlicher in die Darstellung von Gewinn oder Verlust
aufzunehmender Posten nicht méglich erscheine, sieht er die neuen Leitlinien als
wesentliche Verbesserung im Vergleich zu den bisherigen an.

Vorrang der Erfassung
von Ertragen und
Aufwendungen in
der Gewinn- und
Verlustrechnung
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Kapitel 8 - Kapital- und Kapitalerhaltungsgrundsatze

Dieses Kapitel wurde im Wesentlichen unverdndert aus dem bisherigen Rahmenkonzept
tibernommen. Von einer Uberarbeitung der Kapital- und Kapitalerhaltungskonzepte im
Rahmen dieses Projektes hat der IASB aus Praktikabilitats- und Zeitgrinden abgesehen.
Er will sich bei Bedarf zu einem spateren Zeitpunkt dieses Themas annehmen. Somit
verbleibt es im Rahmenkonzept bis auf Weiteres bei der Beschreibung zweier grundle-
gender Konzepte, zum einen des auch den IFRS zugrunde liegenden finanziellen Kapital-
konzepts (Kapital als Eigenkapital) und zum anderen des physischen Kapitalkonzepts, das
auf die produktive Leistungsfahigkeit eines Unternehmens abzielt.
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